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Provincia di Vicenza – MEDIA*
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Il divario tra maschi e femmine 
in Provincia di Vicenza

è di 1,83€ in media 
per ora lavorata



DATI – ISTAT - CENTRO STUDI CISL VICENZA – 25 NOVEMBRE 2021

Valore mediano della distribuzione della retribuzione oraria della singola posizione lavorativa dipendente delle imprese ottenuta come rapporto fra la retribuzione lorda 

imponibile a fini contributivi a carico del datore di lavoro e le ore retribuite stimate sempre a carico del datore di lavoro.

Retribuzione lorda oraria per ora retribuita delle posizioni lavorative dipendenti in euro – Anno 2017
Provincia di Vicenza - MEDIANA

12,29

10,98

11,68

0

2

4

6

8

10

12

14

maschi femmine totale



CENTRO STUDI CISL VICENZA – 25 NOVEMBRE 2021

Il divario tra maschi e femmine 
in Provincia di Vicenza
è di 1,31€ (mediana) 

per ora lavorata



DATO ISTAT - CENTRO STUDI CISL VICENZA – 25 NOVEMBRE 2021

Tasso occupazione maschile e femminile in Provincia di Vicenza – 2004/2020
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