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I macro-temi dell'analisi di oggi

ANALISI SULL'OCCUPAZIONE DEI 
GIOVANI IN PROVINCIA DI 
VICENZA

I GIOVANI A VICENZA
L'IMPATTO DEL COVID-19 SUL 
LAVORO PER GLI UNDER 30

L'IMPATTO DEL COVID-19



I GIOVANI A VICENZA
QUANTI SONO I GIOVANI A VICENZA? IN CHE SETTORI SONO 

OCCUPATI? QUANTI SONO GLI ASSUNTI? CON CHE TIPOLOGIE DI 
CONTRATTI?
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ALTRI  RESIDENTI :  83 ,4%

QUANTI SONO I GIOVANI IN 
PROVINCIA DI VICENZA?

A VICENZA CI SONO 855.297 RESIDENTI
142.191 SONO GIOVANI TRA I 15 E 30 ANNI

73.613 MASCHI E 68.560 FEMMINE 

GIOVANI  (15 /30  ANNI )
16 ,6  % DELLA POPOLAZIONE
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TREEMAP CONFRONTO RESIDENTI VS GIOVANI – 2020 - VICENZA



RESIDENTI  TRA I  31  E 64  
ANNI  RISPETTO AL 
TOTALE:  74 ,15%

QUANTI SONO I POTENZIALI 
GIOVANI LAVORATORI/TRICI?

LE POTENZIALI LAVORATRICI E LAVORATORI
TRA I 15 E I 30 ANNI IN PROVINCIA DI VICENZA

RISPETTO AL TOTALE TRA I 15 E I 64 ANNI È
PARI AL 25,85%

GIOVANI  (15 /30  ANNI )  RISPETTO 
AL TOTALE 15 /64  ANNI :  25 ,85%
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TREEMAP CONFRONTO POTENZIALI LAVORATORI 15-30 ANNI E RESIDENTI TRA I 31 E 64 ANNI – 2020 VICENZA
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Elaborazioni su dati Istat
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L'IMPATTO DEL COVID-19
QUAL È STATO L'IMPATTO DEL CORONAVIRUS SU QUESTA FASCIA DI 

POPOLAZIONE? QUALI SONO STATI GLI ANDAMENTI DELLE 
PRECEDENTI CRISI?

CISL VICENZA - MAGGIO 2020CENTRO STUDI CISL VICENZA - MARZO 2021
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Confronto della composizione percentuale delle assunzioni dipendenti under 30 per tipologia di contratto
Provincia di Vicenza – 2008/2020
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