
MOD. 730
SPECIALE DICHIARAZIONE DEI REDDITI 2010

Questa pubblicazione, come 
ormai tradizione, è interamente 
dedicata alla dichiarazione dei 
redditi. Ci sono informazioni che 
possono aiutarvi e orientarvi al 
meglio dei servizi di consulenza 
e assistenza per il modello 730, 
l’unico e l’ici presso il CAAF 
della CISL. C’è l’elenco dei 
documenti  necessari per una 
corretta dichiarazione dei red-
diti, ci sono indirizzi, telefoni 
e orari di tutte le sedi dove 
potete trovarci.Vi segnaliamo 
che da quest’anno sono attive 

nuove sedi, più funzionali ed ac-
coglienti nei comuni di Cornedo 
Vicentino, Lonigo, Marostica e 
Vicenza. Alcune pagine riportano 
le principali agevolazioni fi scali 
introdotte da recenti provvedi-
menti di legge, molte delle quali 
possono essere usufruite già con 
la prossima dichiarazione dei 
redditi. Una parte è stata dedi-
cata alla presentazione di alcune 
nuove opportunità per le fami-
glie: il bonus elettrico, il bonus 
gas, i buoni vacanza, sulle quali il 
Caaf Cisl è impegnato a fornire 

chiarimenti, verifi care i requisiti e 
presentare le domande. Maggiori 
informazioni sulle novità fi scali 
si possono trovare nel sito web 
della Cisl di Vicenza  www.cisl-
vicenza.it o sul sito del Caaf Cisl  
www.caafcisl.it.
Con l’occasione ricordiamo 
a tutti i pensionati che hanno 
ricevuto (o che riceveranno in 
questi giorni) dal proprio ente 
pensionistico una lettera con la 
richiesta dei redditi (modello 
RED) e della richiesta di detra-
zioni fi scali di rivolgersi presso le 

nostre sedi o i vari recapiti del 
sindacato pensionati CISL per 
ottenere assistenza gratuita alla 
compilazione. Rivolgetevi con fi -
ducia alla sede o il recapito del 
Caaf Cisl a Voi più vicino, gli ope-
ratori Vi aiuteranno a rendere 
più semplici le incombenze bu-
rocratiche e recuperare risorse 
dove la legge lo permette.

Il CAAF CISL è il posto giu-
sto per trovare le risposte che 
cercate.

La redazione
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Con l'inizio dell'attività fi scale si apre la nuova sede di 
Vicenza che si trova in Via Carducci n° 23. Il Caaf cisl 
vicenza si trasferirà dal 15 marzo ma sarà possibile per 
i residenti del centro storico utilizzare ancora il recapito 
storico di Via Cabianca n° 20.

TRA QUALCHE MESE TUTTA LA CISL SI TRASFERIRÀ 
NELLA NUOVA SEDE.

Anche nella provincia di Vicenza sono state rinnovate 
alcune sedi, in particolare:

•  A Lonigo la Cisl e tutte le strutture si 
trasferiscono nella nuova sede in Via 
Macello, 30 a partire dall’8 marzo 2010 
tel. 0444 835159

•  A Marostica è aperta la nuova sede Cisl in 
Piazza degli Alpini 2 tel. 0424 702636

•  A Cornedo Vicentino è aperta la 
nuova sede in Piazza Aldo Moro 62/8
tel. 0445 952635

Nuove sedi
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OCCHIO ALLE SCADENZE

31 maggio 2010
(termine di presentazione del modello al Caf)
I pensionati ed i lavoratori possono richiedere assi-
stenza alla compilazione del modello 730 o presen-
tare al Caf il modello 730 precompilato

 MODELLO 730

16 giugno 2010
(pagamento senza maggiorazioni)

16 luglio 2010 
(pagamento con maggiorazioni)

30 giugno 2010
(presentazione solo in posta e per situazioni particolari)

30 settembre 2010
(presentazione per via telematica)

16 giugno 2010
(pagamento senza maggiorazioni)
Coloro che sono possessori di immobili devono 
versare la prima o l’unica rata dell’imposta comunale 
sugli immobili (ICI)

16 dicembre 2010
(pagamento senza maggiorazioni)
La seconda rata a saldo dell’ICI

 BOLLETTINO ICI

 MODELLO UNICO

I MODELLI RED
I pensionati Inps, Ipost e Inpdap che percepiscono pensioni 
integrate al minimo, assegni familiari, pensioni di reversibilità, 
assegni sociali, dovranno comunicare tramite il Mod. RED, i 
redditi 2009.
Il Caaf Cisl provvede ad elaborare ed inviare il Mod. Red 
all’ente pensionistico competente.
La mancata presentazione del RED potrebbe comportare 
la sospensione del pagamento delle indennità o delle 
integrazione della pensione.
Il servizio è gratuito.

ISEE
Il CAAF CISL è aperto tutto l’anno per calcolare l’ISEE e 
compilare le pratiche per ottenere agevolazioni e contributi 
sociali.
In particolare sarà possibile rivolgersi al CAAF CISL per le 
domande relative al rinnovo dell’attestazione di esenzione ticket 
farmaci, al bonus energia e gas, alla social card.

Il servizio è gratuito.

CHI PUÒ FARE IL 730
• pensionati o lavoratori dipendenti;
•  soggetti che percepiscono indennità sostitutive di reddito di lavoro 

dipendente (quali il trattamento di integrazione salariale, l’indennità di 
mobilità, ecc..)

•  i titolari di contratti di collaborazione coordinata e continuativa, purché 
nel periodo compreso tra i mesi di giugno e luglio 2010 e conoscono i 
dati del sostituto che dovrà effettuare il conguaglio;

•  soci di cooperative di produzione  e lavoro, di servizi, agricole e di prima 
trasformazione dei prodotti agricoli e di piccola pesca;

• sacerdoti della Chiesa cattolica;
•  giudici costituzionali, parlamentari nazionali  e di altri titolari di cariche 

pubbliche elettive (consiglieri regionali, provinciali, comunali, ecc..)

• soggetti impegnati in lavori socialmente utili.

I REDDITI DICHIARABILI NEL 730
• redditi di lavoro dipendente;
•  redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente (es. co.co.co. e contratti di 

lavoro a progetto)
• redditi dei terreni e dei fabbricati;
• redditi di capitale;
• redditi di lavoro autonomo per i quali non è richiesta la partita IVA;
• alcuni dei redditi diversi (es. redditi di terreni e fabbricati situati all’estero);

• alcuni dei redditi assoggettabili a tassazione separata.

ATTENZIONE LAVORATORI 
STAGIONALI E CON CONTRATTO 
A TERMINE
I lavoratori con contratto di lavoro a tempo determinato per un periodo 
inferiore all’anno possono presentare  il Mod. 730, attraverso il Caf,  se il 
rapporto di lavoro dura almeno dal mese di giugno al mese di luglio 2010 
e conoscono i dati del sostituto che dovrà effettuare il conguaglio. 
Può presentare il modello 730, attraverso il Caf, anche il personale della 
Scuola con contratto di lavoro a tempo determinato, se il contratto dura 
almeno dal mese di settembre dell’anno 2009 al mese di giugno 2010.

WWW.CAAFCISL.IT2
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PER LA GENERALITÀ DEI 
LAVORATORI DIPENDENTI 
E/O PENSIONATI
•  Copia del modello 730/2009 op-

pure Unico 2009.
•  Il codice fiscale proprio, del coniuge, 

dei figli e/o di altri familiari a carico 
e i documenti di  identità personale 
(patente o carta di identità). Per 
cittadini extracomunitari con figli 
a carico residenti all’estero docu-
mento equipollente allo stato di 
famiglia rilasciato da Consolato 
Italiano nel paese d’origine o Am-
basciata in Italia.

•  Le eventuali certificazioni di invali-
dità e/o di handicap di cui alla legge 
104 proprie o dei familiari 

•  I certificati attestanti redditi rila-
sciati dal datore di lavoro o ente 
pensionistico (CUD) sia propri che 
del coniuge. Coloro che nel 2010 
hanno un  datore di lavoro diverso 
dal 2009 dovranno portare i dati 
relativi al nuovo datore di lavoro.

•  Altre certificazioni attestanti redditi 
relativi a:  pensioni estere; indennità 
integrative INPS ( disoccupazione, 
maternità.... );  indennità tempora-
nee INAIL;  compensi  percepiti  in 
qualità di collaboratrice domestica, 
portiere; assegni percepiti dal co-
niuge separato o divorziato. 

•  Certificazioni relative a compensi 
di lavoro autonomo occasionale, ai 
dividendi., ai diritti d’autore.

•  Attestati di pagamento degli 
acconti IRPEF, anche rateali, del 
2009 (modelli F24 di giugno e di 
novembre 2009).

PER I POSSESSORI DI TER-
RENI E/O FABBRICATI
•  Visure catastali contenenti i red-

diti dominicali ed agrari dei terreni 
posseduti.

•  Visure catastali contenenti la ren-
dita, la categoria, classe, consistenza 
(numero dei vani o metri quadrati), 
comune, indirizzo dei fabbricati 
posseduti.

•  Copia atti notarili se, nel corso 
del 2009 o del 2010, vi sono stati 
acquisti, cessioni, donazioni, vendite 
di terreni e/o fabbricati.

•  Documentazione relativa a plu-
svalenze per la vendita di aree 
fabbricabili o di fabbricati.

•  Copia della denuncia di succes-
sione in presenza di beni immobili 
ereditati nel 2009 o 2010.

•  Copia dei contratti di affitto  sti-
pulati e canone di locazione per-
cepito per ogni unità immobiliare 
affittata.

•  Dichiarazioni del Comune per fab-
bricati inagibili o distrutti.

•  Document i  attestant i  la 
ristrutturazione o la manutenzione 
in corso di immobili.

•  Avvisi di liquidazione o di accerta-
mento ICI notificati nel corso degli 
anni 2009 e/o 2010.

•  Bollettini o Mod. F24 dell’ ICI 2009 
e relativo prospetto di calcolo 
(indispensabili per completare il 
modello 730).

PER CHI HA SOSTENUTO 
SPESE DETRAIBILI E/O DE-
DUCIBILI
•  Le ricevute delle spese mediche 

generiche e specialistiche, per pro-
tesi, cure ed assistenza per sé e 
per familiari a carico, ticket, spese 
per acquisto farmaci (lo scontrino 
deve riportare qualità del farmaco 
acquistato e codice fiscale acqui-
rente), cure fisiatriche e termali con 
prescrizione medica.

•  Eventuali rimborsi di spese sanita-
rie sostenute  nel 2009 ed in anni 
antecedenti.

•  Spese per assistenza specifica dei 
soggetti disabili (rette casa di ri-
poso),  spese per addetti all’assi-
stenza personale di soggetti non 
autosufficienti.

•  Spese veterinarie sostenute per 
animali domestici.

•  Spese per mezzi necessari alla de-
ambulazione, locomozione, solleva-
mento dei soggetti con difficoltà 
motoria e spese per sussidi tecnici 
informatici per soggetti portatori 
di handicap.

•  Documentazione relativa all’acqui-
sto e manutenzione straordinaria 
di autoveicoli per portatori di han-
dicap (anche psichico) o per il tra-
sporto di non vedenti, sordomuti 
o soggetti con gravi limitazioni di 
deambulazione.

•  Spese sostenute per servizi di inter-
pretariato dei soggetti riconosciuti 
sordomuti (L.381/70).

•  Spese per l’acquisto di cane guida 
per non vedenti.

•  Erogazioni effettuate all’ “Ospedale  
Galliera” di Genova per la dona-
zione di midollo osseo.

•  Copia contratti e le quietanze del 
pagamento di interessi passivi per 
prestiti e mutui agrari.

•  Copia contratti e le quietanze del 
pagamento di interessi passivi su 
mutui ipotecari stipulati per l’ac-
quisto dell’abitazione principale 
e/o immobili (anche le quietanze 
intestate al coniuge a carico); inter-

venti di manutenzione, restauro e 
ristrutturazione (solo se contratti 
nel 1997); la costruzione dell’abita-
zione principale (solo se contratti 
dal 1998).

Attenzione per consentire la defini-
zione dell’importo detraibile:
- in caso di  mutuo stipulato per l’ac-
quisto è necessario portare anche il 
contratto relativo all’acquisto (anche 
se stipulato negli anni passati) e tutti i 
costi inerenti all’acquisto sostenuti;
- in caso di mutui stipulati  per la 
ristrutturazione o la costruzione è 
necessario portare anche  tutte le fat-
ture  relative alle spese sostenute per 
la ristrutturazione o la costruzione.
•  Fatture per compensi pagati a 

soggetti di intermediazione mobi-
liare per l’acquisto dell’abitazione 
principale.

•  Ricevute dei premi di assicurazione 
vita, infortuni, rischio morte e inva-
lidità e copia dei relativi contratti 
per determinare chi sono gli as-
sicurati.

•  Spese funebri.
•  Rette pagate per l’asilo nido, spese 

per la frequenza di corsi di istru-
zione secondaria ed universitaria.

•  Spese per attività sportiva dei 
ragazzi.

•  Spese per canoni di locazione e con-
tratti di ospitalità sostenute da e per 
studenti universitari fuori sede.

•  Erogazioni liberali a favore di 
movimenti e partiti politici, delle 
ONLUS e delle associazioni di 
promozione sociale, delle associa-
zioni sportive dilettantistiche, delle 
società di mutuo soccorso, di istitu-
zioni religiose, per i Paesi in via di 
sviluppo (versamenti a ONG).

•  Erogazioni liberali per la conserva-
zione del patrimonio artistico, a fa-
vore dello spettacolo, musicali, per 
la “Biennale di Venezia”, a favore 
degli enti universitari e di ricerca 
nonché degli enti parco.

•  Spese sostenute dai docenti per au-
toaggiornamento e formazione.

•  Spese per acquisto abbonamenti al 
servizio di trasporto pubblico.

•  Contributi versati per gli addetti ai 
servizi domestici e per le badanti.

•  Contributi previdenziali volontari 
(ricongiunzione, riscatto laurea ecc.) 
propri e dei familiari a carico.

•  Contributi previdenziali ed assisten-
ziali obbligatori (compresa quota 
SSN su RCA auto) anche per i 
familiari a carico.

•  Contributi versati alle forme pensioni-
stiche complementari ed individuali.

•  Assegni periodici corrisposti al 

coniuge separato o divorziato 
(compresa sentenza e codice fi-
scale dell’ex coniuge).

•  Ricevute di pagamento di contri-
buti a consorzi obbligatori.

•  Somme restituite al soggetto ero-
gatore.

•  Spese sostenute dai genitori adot-
tivi per l’espletamento delle proce-
dure di adozione di minori stranieri 
certificate dall’ente autorizzato.

•  Erogazioni liberali per oneri difen-
sivi a favore di soggetti con patro-
cinio gratuito.

•  Tutta la documentazione (in par-
ticolare copia della comunicazione 
di inizio lavori inviata al Centro 
operativo di Pescara e della co-
municazione inviata all’ASL e re-
lative ricevute delle lettere racco-
mandate, fatture, copie bonifici) 
relativa alla detrazione del 36% o 
41% per spese di ristrutturazione, 
manutenzione degli immobili.. Per 
i condomini, per gli interventi sulle 
parti comuni del condominio, la 
suddetta documentazione può 
essere sostituita anche da una 
certificazione dell’amministratore 
di condominio.

•  Documentazione trasmessa all’Enea, 
le fatture e i bonifici, relativi agli inter-
venti per risparmio energetico con 
diritto alla detrazione del 55%.

•  Spese per la sostituzione di fri-
goriferi e congelatori (compreso 
dichiarazione di smaltimento del 
frigo sostituito). 

•  Spese per l’acquisto di motori ad 
alta efficienza e per variatori di 
velocità.

•  Spese (sostenute dal 7 febbraio al 
31 dicembre 2009) per l’acquisto 
di mobili, elettrodomestici, apparec-
chi televisi e computer  finalizzati 
all’arredo di immobili ristrutturati 
(dal 1° luglio 2008).

•  Per i lavoratori dipendenti trasfe-
riti da altre regioni per motivi di 
lavoro e in affitto : copia contratto 
di locazione registrato (qualsiasi 
tipologia).

•  Per inquilini copia dei contratti 
di locazione stipulati o rinnovati 
secondo quanto disposto dalla 
L.431/98 di immobili utilizzati come 
abitazione principale  e ricevute 
pagamento del 2009.

Per beneficiare del servizio a co-
sto ridotto, si prega di portare la 
tessera di iscrizione CGIL CISL o 
UIL (o altro documento attestante 
l’iscrizione: busta paga o certificato 
di pensione 2009).

DOCUMENTI NECESSARI PER LA CORRETTA
COMPILAZIONE DELLA DICHIARAZIONE DEI REDDITI

WWW.CAAFCISL.IT



SEDI E RECAPITI DEL CAAF E SERVIZIO FISCALE CISL
SU APPUNTAMENTO - Sedi CAAF in cui si compila la dichiarazione dei redditi su appuntamento e si ricevono i precompilati

VICENZA - sede CISL - VIALE CARDUCCI 23 (tel. 0444 320344 - 326799) dal 15.03.2010 DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 8.30 - 12,30 e 14,30 - 18,30

VICENZA - sede CAAF CISL - VIA J. CABIANCA 20 (tel. 0444 320344 - 326799) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 8.30 - 12,30 e 14,30 - 18,30

ARSIERO - SEDE CISL - VIA MEZZAVILLA, 25 (tel. 0445 741423) GIOVEDÌ ore 9,00 - 12,00 • MARTEDÌ e GIOVEDÌ ore 15,00 - 18,00

ARZIGNANO - sede CISL - VIA 4 MARTIRI 10 (tel. 0444 451372) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 8.30 - 12,00 e 14,30 - 18,30

ASIAGO - sede CISL - VIA PATRIOTI 59 (tel. 0424 64789) DA MAR. A SAB. ore 9,00 - 12,00 • MARTEDÌ e GIOVEDÌ ore 14,30 - 18,30

BARBARANO VICENTINO - sede CISL - P.ZZA IV NOVEMBRE (tel. 0444 886722) LUNEDÌ, GIOVEDÌ e VENERDÌ ore 15,00 - 18,30

BASSANO DEL GRAPPA - sede CISL - VIA C. COLOMBO, 94 (tel. 0424 523667- 523117) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 9,00 - 12,00 e 15,00 - 18,30

BOLZANO VICENTINO - MUNICIPIO - SALA VICINO BIBLIOTECA (tel. 0444 541764) LUNEDÌ ore 9,30 - 11,30 e 15,00 - 18,00 • MARTEDÌ ore 9,30 - 11,30

BREGANZE - sede CISL - VIA FIORAVANZO (tel. 0445 873755) LUNEDÌ ore 8,30 - 11,30 • GIOVEDÌ ore 14,30 - 18,00

CAMISANO VICENTINO - sede CISL - VIA C. A. DALLA CHIESA, 12 (tel. 0444 610838) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 9,00 - 12,00 e 14,30 - 18,30

CASTELNOVO DI ISOLA VIC. - presso C. SOC. - VIA CARPACCIO MARTEDÌ ore 9,00 - 11,00

COSTABISSARA - presso BAR PARROCCHIA - VIA MARCONI GIOVEDÌ ore 15,00 - 17,30

DUEVILLE - sede PALAZZETTO SPORT - VIA DELLO SPORT (tel. 0444 360303) LUNEDÌ, VEN. ore 15,00 - 18,00 • MER. ore 8,30 - 12,00 e 15,00 - 18,00

ISOLA VICENTINA - presso C. SOCIALE STR.LLA MUNICIPIO, Lat. VIA MARCONI MERCOLEDÌ ore 9,00 - 12,00

LONIGO - sede CISL - VIA MACELLO, 30 (tel. 0444 835159) fino al 7.03.2010 via Q. Rossi DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 9,00 - 12,00 e 15,00 - 18,30

MONTECCHIO MAGGIORE - sede CISL - VIA DUOMO 1 (tel. 0444 491213) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 8,30 - 12,00 e 15,00 - 18,30

MALO - sede PALAZZO DELLE ASSOCIAZIONI - PIAZZA ZANINI (tel. 0445 580937) DA LUN. A VEN. ore 9,00 - 12,00 • MARTEDÌ e GIOVEDÌ ore 15,00 - 18,00

MONTEBELLO VICENTINO - sede CISL - PIAZZA ITALIA 19 (tel. 0444 440552) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 9,00 - 12,00

NOVENTA VICENTINA - sede CISL - VIA EUROPA 3 (tel. 0444 860115) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 9,00 - 12,00 e 15,00 - 18,00

PIOVENE ROCCHETTE - sede CISL - VIA TRENTO 14 (tel. 0445 559700) LUN., MAR., VEN. ore 9,00 - 12,00 • LUNEDÌ e GIOVEDÌ ore 15,00 - 18,00

SANDRIGO - sede PATRONATO - VIA S. GAETANO (tel. 0444 751118) VEN. ore 9,00 - 11,30 • MART., MERC., GIOV. VEN. ore 15,00 - 18,30

SCHIO - sede CISL - VIA SS. TRINITÀ 102 (tel. 0445 527026 - 526060) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 9,00 - 12,00 e 15,00 - 18,30

THIENE - sede CISL - VIA ROVIGO 3 (tel. 0445 380695 - 369200) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 9,00 - 12,00 e 15,00 - 18,30

VALDAGNO - sede CISL - VIA GALLIANO 10 (tel. 0445 404304 - 401603) DA LUNEDÌ A VENERDÌ ore 8,30 - 12,30 e 15,00 - 18,30

ALTRI RECAPITI DOVE SI EFFETTUA LA RACCOLTA DELLA DICHIARAZIONE DEI REDDITI

• VICENZA CIRCOSCRIZIONE 2 (LONGARA) - presso PARROCCHIA S. C. BIGOLINA VENERDÌ ore 15,30 - 17,30

 - CIRCOSCRIZIONE 3 (VILLA TACCHI) LUNEDÌ ore 9,00 - 12,00

 - CIRCOSCRIZIONE 4 (PRESSO LUDOTECA) - VIA TURRA, 70 VENERDÌ ore 9,30 - 11,00

 - CIRCOSCRIZIONE 6 (VILLA LATTES) - VIA THAON DE REVEL VENERDÌ ore 9,30 - 11,00

 - CIRCOSCRIZIONE 7 - VIA VACCARI 107 VENERDÌ ore 9,00 - 11,00

 - ANCONETTA - presso SALA PARROCCHIALE SABATO ore 9,00 - 12,00 • MERCOLEDÌ ore 15,30 - 18,00

 - LAGHETTO - presso la PARROCCHIA MARTEDÌ ore 9,00 - 12,00

 - QUARTIERE S. PIO X - presso CENTRO ANZIANI LA RONDINE MARTEDÌ ore 14,30 - 16,00

 - POLEGGE - presso ASSOCIAZIONE “NOI” MARTEDÌ ore 16,30 - 18,00

 - STAZIONE F.S. - sede FIT - CISL (tel. 0444 546947) da LUNEDÌ a VENERDÌ ore 8,30 - 11,30

 - OSPEDALE CIVILE - presso SALETTA SINDACALE VEDI MANIFESTO IN LOCO

ALBETTONE - presso SEDE COMUNALE 1° e 3° VENERDÌ DEL MESE ore 9,30 - 11,30

ALONTE - presso MUNICIPIO - VIA ROMA VEDI MANIFESTO IN LOCO

ALTAVILLA VICENTINA - presso PALESTRA COMUNALE LUNEDÌ ore 9.00 - 11,30
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ALTAVILLA VICENTINA - presso BAR ACLI - VIA MARCONI VENERDÌ ore 14,30 - 18,00

ARCUGNANO - presso MUNICIPIO PRIMO PIANO - TORRI DI ARCUGNANO LUNEDÌ e GIOVEDÌ ore 9,00 - 11,00

ASIGLIANO VENETO- presso SEDE COMUNALE 2° e 4° VENERDÌ DEL MESE ore 9,30 - 11,30

BRENDOLA - LEGA PENSIONATI CISL - PZ.TA DEL DONATORE C/O CENT. SOC. MARTEDÌ ore 9,00 - 12.00

BRESSANVIDO - presso PALAZZINA COMUNALE SERVIZI - VIA ROMA, 1 LUNEDÌ ore 9,00 - 11,00

BROGLIANO - presso SALA EX BIBLIOTECA 1° e 3° MERCOLEDÌ ore 15,30 - 17,00

CALVENE - presso SALA CONSIGLIARE DEL COMUNE SABATO ore 9,00 - 11,30

CARRÈ - presso SALA COMUNALE - VIA IV NOVEMBRE MARTEDÌ ore 15,00 - 17,30

CASTEGNERO - presso MUNICIPIO - VIA PONTE, 34 MERCOLEDÌ ore 9,00 - 12,00

CASTELGOMBERTO - presso ORATORIO RIGALLO GIOVEDÌ ore 14,30 - 17,00

CHIAMPO - presso CENTRO DIURNO ANZIANI - VIA S. MARTINO MARTEDÌ, MERCOLEDÌ, VENERDÌ ore 15,00 - 18,00

CORNEDO VICENTINO - presso SEDE FNP CISL P.ZZA ALDO MORO, 62/8 (tel. 0445 952635) MERCOLEDÌ e GIOVEDÌ ore 8,30 - 12,30 • MARTEDÌ e MERCOLEDÌ ore 14,30 - 18,30

CREAZZO - SEDE CISL - VIALE ITALIA, 18 (tel. 0444 520532) GIOVEDÌ e VENERDÌ ore 9,00 - 12,00 • MARTEDÌ e VENERDÌ ore 15,30 - 18,30

CRESPADORO - presso BIBLIOTECA COMUNALE - PIAZZA CHIESA MERCOLEDÌ ore 9,00 - 11,00

GAMBELLARA - presso EX SCUOLE ELEM. - VIA CAPO DI SOPRA, 18 (tel. 0444 491213) MARTEDÌ e GIOVEDÌ ore 15,00 - 18,00

GRANCONA - presso COMUNE MARTEDÌ ore 9,30 - 12.00

LANZÈ - presso EX SCUOLA ELEMENTARE LUNEDÌ ore 9,00 - 11,00

LERINO - presso CENTRO PARROCCHIALE MARTEDÌ ore 15,00 - 17,30

LONGARE - presso EX MUNICIPIO - AL PONTE GIOVEDÌ ore 9,00 - 11,00

LUGO DI VICENZA - presso PATRONATO S. GIUSEPPE MERCOLEDÌ e VENERDÌ ore 15,00 - 18,00

MARANO VICENTINO - ZONA CÀ VECCHIE - VIA S. LUCIA GIOVEDÌ ore 9,00 - 11,30

MAROSTICA - presso P.zza DEGLI ALPINI, 2 (tel. 0424 702636) MARTEDÌ e VENERDÌ ore 9,00 - 12,00 • MARTEDÌ e MERCOLEDÌ 15,00 - 18,00

MONTECCHIO MAGGIORE - ALTE - presso UFFICI COMUNALI - P.ZZA S. PAOLO MARTEDÌ ore 9,00 - 12,00

MONTECCHIO PRECALCINO - PATR. GIOVANNI XXIII, SALA SUP. - VIA LEVÀ MARTEDÌ e SABATO ore 9.00 - 11,30

MONTEVIALE - presso MUNICIPIO LUNEDÌ ore 9,30 - 11,30

MONTICELLO CONTE OTTO - presso MUNICIPIO MERCOLEDÌ ore 16,00 - 18,00

MONTORSO - presso MUNICIPIO - SALA CONSIGLIARE VENERDÌ ore 9,00 - 11.00

MOSSANO - presso BAR TRETTO VEDI MANIFESTO IN LOCO

MUSSOLENTE - sede CAAF CISL - PIAZZA DAL MONTE (tel. 0424 577978) LUNEDÌ, MERCOLEDÌ, VENERDÌ ore 9,00 - 12,00/16,00 - 18,30

NOVE - sede CISL - PIAZZA DE FABRIS MAR. e VEN. ore 9,00 - 12,00 • LUNEDÌ e MERCOLEDÌ ore 16,00 - 18,30

POVE DEL GRAPPA - presso CENTRO DIURNO - PIAZZA EUROPA MERCOLEDÌ ore 16,30 - 18,30

POVOLARO - presso CASA DELLA GIOVENTÙ - PIAZZA CHIESA GIOVEDÌ ore 9,30 - 11,00

QUINTO VICENTINO - presso CENTRO ANZIANI - VIA ROMA 2 MERCOLEDÌ ore 9,00 - 11,00

RECOARO TERME - presso CENTRO POLIFUNZIONALE GIARDINO - PIAZZA V. VENETO GIOVEDÌ ore 9,00 - 12,00

ROSÀ - presso MUNICIPIO VIA ROMA 1° e 3° LUNEDÌ DEL MESE ore 14,30 - 17,00

SAN PIETRO MUSSOLINO - presso COMUNE LUNEDÌ ore 16,00 - 18,00

SANTORSO - CHIESA TIMONCHIO MARTEDÌ ore 9,00 - 12,00/16,00 - 18,00

SOSSANO - presso MUNICIPIO - VIA ROMA SABATO ore 9,00 - 11,00

SOVIZZO - presso MUNICIPIO 1° e 3° LUNEDÌ DEL MESE ore 9,00 - 11,00

TEZZE SUL BRENTA (STROPPARI) - SEDE ALPINI - VIA JOLANDA 2° e 4° MERCOLEDÌ del MESE ore 14,30 - 17,00

TORREBELVICINO - presso CASA DELLA GIOVENTÙ LUNEDÌ ore 9,00 - 11,00 • MERCOLEDÌ e VENERDÌ ore 15,00 - 18,00

TORRI DI QUARTESOLO - presso COMUNE - VIA ROMA MERCOLEDÌ ore 9,00 - 11,00

TRISSINO - presso EX CASA DELLA GIOVENTÙ - VIA ROMA 2 LUNEDÌ e GIOVEDÌ ore 9,00 - 11,30/15,00 - 18,00

VALSTAGNA - presso MUNICIPIO - PIAZZA S. MARCO LUNEDÌ ore 16,30 - 18,00

ZANÈ - presso MUNICIPIO VECCHIO - VIA ALDO MORO MARTEDÌ ore 16,00 - 18,00

ZUGLIANO - presso EX SCUOLE ELEMENTARI FABRIS - VIA MARCONI MARTEDÌ ore 9,00 - 11,00
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NUOVE OPPORTUNITÀ
PER LE FAMIGLIE

Il Bonus Gas è una riduzione 
sulle bollette del gas riservata 
alle famiglie a basso reddito e 
numerose. L’agevolazione vale 
esclusivamente per il gas metano 
distribuito a rete (e non per il 
gas in bombola o per il GPL), 
per i consumi nell’abitazione di 
residenza.
I requisiti di ammissibilità:
Il Bonus Gas può essere 
richiesto da tutti i clienti 
domestici che utilizzano gas 
naturale con un contratto di 
fornitura diretto o con un 

Il Bonus Sociale per l’energia 
elettrica è un’agevolazione 
introdotta con l’obiettivo di 
sostenere la spesa energetica 
delle famiglie in condizione di 
disagio economico, garantendo 
un risparmio sulla spesa annua 
per l’energia elettrica. Hanno 
inoltre diritto al Bonus tutte le 
famiglie presso le quali vive un 
soggetto in gravi condizioni di 
salute, costretto ad utilizzare 
apparecchiature domestiche 
elettromedicali necessarie per 
l’esistenza in vita. 
Hanno quindi dir itto al 
Bonus Sociale tutti i Cittadini 
intestatari di una fornitura 
elettrica nell’abitazione di 
residenza, in condizioni di: 
•  disagio economico, con un 

valore ISEE fino a 7.500,00 
euro per la generalità degli 
aventi diritto, e con valore 
ISEE fino a 20.000 euro per 
i nuclei familiari con quattro 
e più figli a carico; 

•  e/o disagio fisico, con 
uno dei componenti il 
nucleo familiare in gravi 
condizioni di salute tali 

impianto condominiale, se 
in presenza di un indicatore 
ISEE:
•  non superiore a 7.500 euro 
•  non superiore a 20.000 euro 

per le famiglie numerose (con 
più di 3 figli a carico).

Il valore del Bonus sarà 
differenziato:
•  per tipologia di utilizzo del gas 

(solo cottura cibi e acqua calda; 
solo riscaldamento; oppure 
cottura cibi, acqua calda e 
riscaldamento insieme);

•  per numero di persone residenti 
nella stessa abitazione;

• per zona climatica di residenza 
(in modo da tenere conto 
delle specifiche esigenze di 
riscaldamento delle diverse 
località.
A quanto ammonta il “bonus 
gas” ? 
Per gli anni 2009 e 2010, il Bonus 
può variare da un minimo di 
25 euro ad un massimo di 160 
euro annui per le famiglie con 
meno di quattro componenti, 
oppure da un minimo di 40 
euro ad un massimo di 230 
euro per le famiglie con più di 
4 componenti.
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COSA FARE
Le  domande  po s sono 
essere presentata in qualsiasi 
momento e danno diritto a 
fruire dell'agevolazione per 12 
mesi a decorrere dalla data di 
concessione del contributo. 
Il rinnovo, per i successivi 12 
mesi, deve essere presentato 

entro 2 mesi dalla scadenza 
di concessione del contributo. 
Nel caso di disagio fisico il bonus 
elettrico sarà erogato senza 
interruzione fino a quando si 
renderà necessario l'uso di tali 
apparecchiature. 
L a  s o spen s i one  de l l e 
apparecchiature deve essere 
tempestivamente comunicata al 

Comune. Per le domande per 
il bonus gas presentate entro 
il 30 aprile 2010, il Bonus avrà 
valore retroattivo al 1° gennaio 
2009.
Il Caaf Cisl Vicenza fornisce 
assistenza per l’elaborazione 
delle attestazioni ISEE e la 
compilazione  della domanda 
del Bonus elettr ico e del 

Bonus Gas (questo secondi 
adempimenti solo per i comuni 
convenzionati).

Per informazioni e 
appuntamenti potete 
rivolgersi in una sede 
del Caaf Cisl Vicenza.

da r ichiedere l’util izzo 
del le apparecchiature 
elettromedicali necessarie 
per la loro esistenza in 
vita. 

I bonus per disagio economico 
e disagio fisico sono cumulabili 
qualora ricorrano i rispettivi 
requisiti di ammissibilità. 
A quanto ammonta il bonus 
elettrico ?
Nel caso di famiglie in 
cond i z ion i  d i  d i sag io 
economico e per le famiglie 
numerose, il bonus consente 
un risparmio pari a circa il 20% 
della spesa annua presunta 
(al netto delle imposte) per 
una famiglia tipo. Il valore è 
differenziato a seconda del 
numero dei componenti della 
famiglia per l’anno 2010 è di:
•  56 euro per una famiglia di 

1 o 2 persone 
•  72 euro per 3 o 4 persone 
•  124 euro per più di 4 

persone
•  per i soggetti in gravi 

condizioni di salute il valore 
del bonus per l’anno 2010 
è di 138 euro.

IL BONUS GAS IL BONUS SOCIALE PER 
L’ENERGIA ELETTRICA



NOVITÀ DELLA DICHIARAZIONE DEI 
REDDITI DA PRESENTARE NEL 2010

CHIEDI
NELLE
SEDI DEL
CAAF CISL
VICENZA
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Bonus arredi
Debutta nella dichiarazione dei 
redditi la detrazione Irpef del 20% 
per gli acquisti di mobili, computer, 
televisori ed elettrodomestici di 
classe energetica non inferiore ad 
A+, effettuati tra il 7 febbraio e 
il 31 dicembre 2009, destinati ad 
arredare case ristrutturate. Il bonus 
riguarda solo chi ha sostenuto 
spese per ristrutturazioni edilizie, 
a partire dal 1° luglio 2008, per 
le quali usufruisce della detrazione 
del 36%. La detrazione spetta su 
una spesa massima di 10 mila euro 
per ciascun immobile ristrutturato 
e deve essere ripartita in cinque 
rate annuali di pari importo. 
Ristrutturazione edilizia
Confermata anche per il 2009 
la detrazione Irpef del 36% 
sulle spese sostenute per 
ristrutturazione edilizia.
Risparmio energetico
Confermata anche per il 2009 
la detrazione Irpef del 55% per 
i lavori finalizzati al risparmio 
energetico degli edifici (per 
esempio, sostituzione di caldaie, 
pannelli solari, nuove finestre 
comprese di infissi, ecc.). 

Attenzione al nuovo adem-
pimento.
I contribuenti che effettuano lavori 
di riqualificazione energetica che 
proseguono oltre il periodo 
d'imposta nel quale sono iniziati 
devono inviare un’apposita 
comunicazione all’Agenzia delle 
Entrate. Le comunicazioni relative 
a lavori iniziati nel 2009 e che 
proseguiranno l'anno successivo, 
andranno inviate entro il 31 
marzo 2010, esclusivamente per 
via telematica, direttamente dal 
contribuente o tramite il Caaf 
Cisl Vicenza. Se gli interventi 
proseguono per più periodi 
d'imposta, la comunicazione andrà 
fatta entro 90 giorni dal termine di 
ciascun periodo. La comunicazione 
non va inviata per lavori iniziati e 
conclusi nello spesso periodo 
d'imposta e per gli anni in cui non 
sono state sostenute spese.

Terremoto in Abruzzo
Trova spazio nella dichiarazione 
dei redditi il bonus riservato ai 
contribuenti colpiti dal terremoto 
in Abruzzo. Ai residenti nella zona 
terremotata, infatti, è riconosciuto 
un credito d’imposta per le 
spese relative alla riparazione o 

ricostruzione di case danneggiate 
o distrutte, oppure per l’acquisto 
di una nuova abitazione principale. 
Il bonus va ripartito in 20 anni se si 
tratta della prima casa oppure in 5 
o 10 anni per le spese relative ad 
altri immobili. Inoltre, i proprietari 
di fabbricati situati nella medesima 
area possono ridurre del 30% il 
reddito di tali immobili se dati 
in locazione o in comodato a 
famiglie rimaste senza abitazione 
a causa del terremoto.
Possessori di immobili all’estero
Tutti i contribuenti residenti in 
Italia (compresi i cittadini stranieri 
che lavorano stabilmente in Italia) 
che sono proprietari di immobili 
all’estero, indipendentemente 
dal tipo di dichiarazione che 
presentano (mod.730, Cud, 
Unico) dovranno segnalare nel 
quadro RW del modello UNICO 
2010 il possesso di qualsiasi 
immobile all’estero se di valore 
superiore a € 10.000. La mancata 
comunicazione è sanzionata. 
Altre detrazioni
Confermate nella dichiarazione 
del 2010 anche altre “vecchie” 
agevolazioni che danno diritto 
ad una detrazione del 19%. 

Ad esempio:
•  abbonamenti ai servizi di 

traspor to pubblico locale, 
regionale e interregionale (su un 
massimo di 250 euro comprese 
le spese dei familiari a carico);

•  iscrizione dei figli all’asilo nido 
(età inferiore a tre anni, importo 
massimo 632 euro); 

•  spese per attività sportive 
praticate dai ragazzi fino a 18 anni 
(su un massimo di 210 euro); 

•  spese di aggiornamento e 
formazione dei docenti (libri, 
riviste, corsi di aggiornamento, 
seminari, software didattici, 
ecc., su un importo massimo 
di 500 euro).

Le famiglie di cittadini italiani residenti in Italia, 
con un reddito complessivo 2008 che varia 
in base al numero dei componenti (es: fino 
€ 20.000 per un componente e fino a € 

35.000 per quattro componenti), possono 
richiedere dei buoni vacanza, stanziati dal 
Governo, da spendere nelle strutture che 
aderiscono all'iniziativa al mare, in montagna o 
nelle località termali in Italia. Il contributo sarà 
erogato una sola volta e fino ad esaurimento 
dei fondi in ordine cronologico d’inoltro della 

richiesta. L'importo varierà in base al reddito 
complessivo della famiglia e al numero dei 
componenti, non coprirà tutta la spesa della 
vacanza ma una parte di essa ed è spendibile 
entro giugno 2010.

Le domande devono essere inoltrate
sul sito: www.buonivacanze.it 
direttamente dagli interessati 
o tramite Il Caaf Cisl Vicenza

Buoni VACANZE



OPPORTUNITÀ
CON IL CAAF CISL
•  Se pensi di avviare una 

ristrutturazione nella tua 
casa o effettuare interventi 
di risparmio energetico;

•  se vuoi informazioni sulle 
novità fi scali;

•  se devi presentare la dichia-
razione dei redditi cerca 
l’uffi cio del Caaf Cisl Vicenza 
più vicino a te.

CHIEDI 
INFORMAZIONI 
E CONSULENZA

Controlla il tuo CUD 
•  Se nel corso del 2009 hai 

lavorato con contratto di la-
voro a tempo determinato 
o hai lavorato presso agen-
zie interinali;

•  se sei coniugato, hai fi gli a 
carico e anche il tuo coniu-
ge lavora.

Controlla il tuo CUD per verifi -
care se le detrazioni sono state 
attribuite correttamente.
Visita il sito www.caafcisl.it e uti-
lizza il programma on-line gratu-
ito per controllare il tuo CUD.

È on-line il sito web della CISL di Vicenza:

www.cislvicenza.it

INAS: tutte le pensioni ma non 
solo le pensioni
Tel. 0444 228880 - 22888

CISL UFFICIO VERTENZE:
assistenza su buste paga, contratti, 
fallimenti  Tel. 0444 228720

SICET: per il diritto alla casa
Tel. 0444 228720

ADICONSUM: quando il consu-
matore si fa sentire
Tel. 0444 228731

626: una rete a tutela della salute 
Tel. 0444 228775

ORIENTAMENTO AL LA-
VORO: orientamento al lavoro e 
raccolta di opportunità lavorative
Tel. 0444 228739

CONGEDI PARENTALI:
tempo per la cura e l’assistenza 
della famiglia  Tel. 0444 228780

I nostri 
SERVIZI
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ANOLF: convivere nella differenza 
Tel. 0444 228711

EBAV: assistenza per i lavoratori 
dipendenti artigiani 
Tel. 0444 228779

NOVITÀ dalla 
Legge Finanziaria 
2010
Detrazione - Irpef 36% per le ristrutturazioni 
edilizie
È stata prorogata  fino all’anno 2012 la detrazione Irpef del 
36% delle spese sostenute per gli interventi di recupero del 
patrimonio edilizio.

Rivalutazione terreni 
Sono stati riaperti i termini per la rivalutazione dei terreni 
edificabili o con destinazione agricola da parte di persone 
fisiche. 
Come per le precedenti norme di rivalutazione, i valori così 
rideterminati assumono rilevanza fiscale tramite pagamento 
di un’imposta sostitutiva.
La rideterminazione può essere effettuata per i terreni 
posseduti alla data del 1° gennaio 2010 ed  entro la data 
del 31 ottobre 2010 devono essere effettuati:

•  il versamento dell’imposta sostitutiva (in unica soluzione 
o come 1^ rata di un massimo di 3 rate annuali di pari 
importo), pari al 4% per terreni e partecipazioni qualificate 
ed al 2% per partecipazioni non qualificate;

• la perizia di stima.

Detassazione contratti di produttività
È prorogata  a tutto il 2010 la disciplina sulla detassazione dei 
contratti di produttività dei dipendenti del settore privato, 
che prevede l’assoggettamento all’imposta sostitutiva pari al 
10% delle somme erogate a titolo di “premi produzione;
• su un importo massimo complessivo lordo di € 6.000;
•  con esclusivo riferimento ai lavoratori dipendenti del settore 

privato che nel 2009 hanno conseguito un reddito da lavoro 
dipendente non superiore a € 35.000, al lordo delle somme 
assoggettate nel 2009 ad imposta sostitutiva.

Servizi a pagamento, 
costo ridotto per il 
socio CISL
•  Dichiarazione modello UNICO 
•  Dichiarazione ICI e calcolo ICI
•  Pratiche di successione e riunio-

ne di usufrutto (0444 547876)
•  Consulenza catastale
•  Ricorsi e contenzioso fi scale
•  Consulenza per detrazione 

del 36% - 41% relativa alle 
spese per ristrutturazione 
sugli immobili

•  Consulenza per detrazione 
del 55% relativa agli interventi
fi nalizzati al risparmio energetico

•  Servizi di contabilità per fami-
glie con colf e badanti (0444 
545595)

Servizi gratuiti
•  Modelli reddituali (RED) degli 

Enti previdenziali
•  Dichiarazioni sostitutive per 

calcolo dell’ISE e ISEE
•  Domande per l’accesso a 

prestazioni sociali agevolate,
a contributi di sostegno, a 
provvedimenti per diritto allo 
studio

•  Domande per contributo del 
fondo sociale affi tti

•  Pratiche per l’esonero o la 
riduzione tasse o tariffe

•  Esenzione ticket farmaci
• Modelli richiesta detrazioni

non solo 730 ma anche...
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